Osnovna $kola Eugena Kvaternika
KLASA: 112-02/26-01/10

URBROJ: 238/31-17-01-26-08

U Velikoj Gorici, 06. svibnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (
Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i €lanaka 12. i 13. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapo§ljavanje na prijedlog ravnateljice Povjerenstvo za
procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

ODLUKU
o naCinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjeaj

L.
ZanatjeCaj objavljen dana 21. travnja 2026. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plo&i OS Eugena
Kvaternika za radno mjesto:

1. Stru¢ni suradnik psiholog

utvrduje se sljedeci nacin procjene odnosno testiranja kandidata:

Usmeni razgovor odrZat ¢e se u PONEDJELJ AK, 11. svibnja 2026. godine, od 13:00 sati, u
prostorijama Osnovne $kole Eugena Kvaternika, Skolska 4, 10410 Velika Gorica. Svi
kandidati bit ¢e obavjeSteni osobno o to¢nom terminu odrZavanja testiranja.

Razgovor s kandidatom provodi se na na¢in da se svakom kandidatu postavljaju tri pitanja, gdje
¢e povjerenstvo procijeniti njihove profesionalne ciljeve, znanje, iskustvo, motivaciju za rad i
interese vezane uz radno mjesto.

Preporucena literatura:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, (Narodne novine broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23)

2. Standardi rada Skolskih psihologa, Hrvatska psiholoska komora

I1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Kandidati su duZni ponijeti identifikacijsku ispravu.

.Predsjednica Povjerenstva:




